PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,

Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Harun, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah Kabupaten
Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : R. Agung Pambudi, S.IP, M.Si

Jabatan : Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat pada
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dokumen ini ditandatangani Dokumen ini ditandatangani

x x
W/ & | secara elektronik W7/ & | secarad elektronik
5“—‘!\ 55\!\

R. Agung Pambudi, S.IP, M.Si Akhmad Harun, S.H
Pembina Utama Muda — IV/c Pembina Tingkat | — IV/b
NIP. 19690823 198903 1 003 NIP. 19690809 199803 1 006

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA BAGIAN HUKUM PADA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

NG Sasaran Program / Indikator Target Triwulan
' Kegiatan Kinerja Kinerja | Il 1] \Y]
1 | Terlaksananya Prosentase 100% 100%
Fasilitasi dan Fasilitasi dan
Koordinasi Hukum Koordinasi
Hukum
No. Kegiatan Anggaran Keterangan*

1. Fasilitasi dan Koordinasi Hukum

Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

R. Agung Pambudi, S.IP, M.Si
Pembina Utama Muda — IV/c
NIP. 19690823 198903 1 003

Rp. 458.972.000,00

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

Dokumen ini ditandatangani

secara elektronik

Akhmad Harun, S.H
Pembina Tingkat | — IV/b
NIP. 19690809 199803 1 006

Mengetahui,

Sekretaris Daerah Kabupaten Kebumen

Edi Rianto

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan
sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik
(BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Agus Dwi Saputro, S.H., M.H.
Jabatan . Analis Advokasi Hukum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Akhmad Harun, S.H.
Jabatan . Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah Kabupaten
Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\ V% N\ /
. Akhmad Harun, S.H. Agus Dwi Saputro, S.H., M.H.
Pembina Tingkat | - I\V/b Penata Tingkat | - 1ll/d

NIP. 196908091998031006 NIP. 198108172005011010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS ADVOKASI HUKUM PADA SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN

KEBUMEN
i Triwulan
No. THjuan dan Sgsaran Indikator Kinerja Satuan T.a rggt I
Strategis Kinerja | | Il nm{ v
(1) (2) 3) (4) (3) ®| @ ®©
Tujuan :
1 Terlaksananya fasilitasi Jumlah Kasus 12 3 3 3 3

bantuan hukum

permasalahan/kasus
yang mendapatkan
fasilitasi bantuan hukum

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tingkat | - IV/b
NIP. 196908091998031006

Mengetahui,

Kebumen, 8 Januari 2025

Analis Advokasi Hukum
Sekretariat Daerah Kabupaten
Kebumen

fo o

Agus Dwi Saputro, S.H., M.H.
Penata Tingkat I - lll/d
NIP. 198108172005011010

Asisiten Pemerintahan dan Kesra
Sekretarig Daerah Kabupaten

R. Agung Pambudi, S.IP., M.Si,
Pembina Utama Muda - IV/c
NIP. 196908231989031003




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Annisa Thamiana, S.H.
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah

Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Plhak Kedua Pihak Pertama,
(=
\\Akhm\awarun S.H. Annisa Thamiana, S.H.
‘PembinatTk:1 - IV/b Penata Muda - lll/a

NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19980824 202203 2 011



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI PERTAMA PADA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan d Triwulan
No. JEEn/Aan Sgsaran Indikator Kinerja Satuan Tgrggt
Strategis Kinerja | 1 1] v
(1) 2 3) (4) (5) ® | @] ® )
Tujuan :
1 Terlaksananya Jumlah Produk Dokumen 110 25 | 30 | 30 25
fasilitasi Penyusunan | Hukum Daerah
Produk Hukum yang disusun
Daerah

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tk. | = IV/b
NIP. 19690809 199803 1 006

Kebumen, 8 Januari 2025

Perancang Peraturan Perundang-undangan
Ahli Pertama Sekretariat Daerah
Kabupateh Kebumen

Penata Muda - lll/a
NIP. 19980824 202203 2 011

Mengetahui,
Asisten Pemerintahan dan t;? jahteraan Rakyat

Sekretarls Daerah Ka

Pembma

upaten Kebumen

S~ AL
g.Pambudi, S.IP, M.Si

UtaYna Muda — IV/c

NIP. 19680823 198903 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Dwi Apriliastuti, S.H.
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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“\ Akhmad Harun, S.H. Dwi Apriliastuti, S.H.
“\Pembina:Tk.1 - IV/b Penata Tk.| — Ill/d

NIP. 19@\90809""1’99803 1006 NIP. 19860401 201101 2 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA PADA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

j Triwulan
No. Tujuan:dan Sgsaran Indikator Kinerja Satuan T.a rg?t
Strategis Kinerja | I 1] v
(1) (2 (©) 4 ®) ®| @] 6 ©
Tujuan :
1 Terlaksananya Jumlah Produk Dokumen 110 25 | 30 30 25
fasilitasi Penyusunan | Hukum Daerah
Produk Hukum yang disusun
Daerah

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tk. | — IV/b
NIP. 19690809 199803 1 006

Kebumen, 8 Januari 2025

Perancang Peraturan Perundang-undangan
Ahli Muda Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

ot

Dwi Apriliastuti, S.H.
Penata Tk.l - Ili/d
NIP. 19860401 201101 2 016

Mengetahui,
Asisten Pemermtghan -dan Kesejahteraan Rakyat

Sekretar)sDaeratL‘

\\‘Jv

en Kebumen

budi, S.IP, M.Si

Pemblna Utama Muda — IV/c
NIP. 19690823 198903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Fatimah, S.H.
Jabatan : Penyusun Rancangan Perundang-undangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

- —.Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e
P [KEGT ; %
Akhmad Harun, S.H. Fatimah, S.H.
Pembina Tk. | - IV/b Penata Muda - lll/a

NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19920510 202203 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENYUSUN RANCANGAN PERUNDANG-UNDANGAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

i Triwulan
No. RS Sgsaran Indikator Kinerja Satuan T.a\ rgt?t
Strategis Kinerja | | I i v
(1) 2 (3) 4) ®) ® | @O ® (9)
Tujuan :
1 Terlaksananya Jumlah Produk Dokumen 110 25 | 30 30 25
fasilitasi Penyusunan | Hukum Daerah
Produk Hukum yang disusun
Daerah

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tk. | = IV/b
NIP. 19690809 199803 1 006

Kebumen, 8 Januari 2025

Penyusun Rancangan Perundang-undangan
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

e

Fatimah, S.H.
Penata Muda - Ili/a
NIP. 19920510 202203 2 009

Mengetahui,
Asisten Pemerintahan.dan \Kesejahteraan Rakyat

Sekretaris Daerah' Ke

paten Kebumen

Qung Pahtbudi, S.IP, M.Si

Pembina Utama Muda — IV/c
NIP. 19690823 198903 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Mokh. Fatoni, SH

Jabatan . Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Muda pada
Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, SH
Jabatan : Kepala Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

_——==Pihak Kedua, Pihak Pertama,

b\.l_l ¢
‘NE

/ fl;:" W
§§\ \'_.‘/’/ “
=25 'Akhmad Harun, SH Mokh. Fatoni, SH
Pembina Tk. | - IV/b Penata Tk. | - lli/d

NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19790401 199803 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA
PADA BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

L el §asaran Indikator Kinerja Satuan Targsat Triwulan
Strategis Kinerja | | i v
2 ® @ ®) ©) ) () ©)
Tujuan :
Terlaksananya Jumlah produk dokumen 210 50 50 50 60
pendokumentasian hukum dan
produk hukum dan pengelolaan
pengelolaan informasi | informasi hukum
hukum yang
didokumentasi
Kebumen, 8 Januari 2025
Kepala Bagian Hukum Sekretariat Perancang Peraturan Perundang-
Daerah Kabupaten Kebumen undangan Ahli Muda pada Bagian
Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten
Kebumen
Akhmad Harun, SH Mokh. Fatoni, SH
Pembina Tk. | - IV/b Penata Tk. | - lli/d
NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19790401 199803 1 001

Mengetahui,
Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

\ \ \\ "" “'Al_“ Cl,;
“.<'5'RiAgung Pambudi, S.IP, M.Si
" ““Pembina Utama Muda - |V/c

NIP. 19690823 198903 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Muhdi, S.A.P.
Jabatan . Pengelola Bantuan Hukum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Akhmad Harun, S.H.

Jabatan . Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 6 Januari 2025
Pihak Kedua, Pihgk Pertama,

\ ,_......\‘_‘: \

run, S.H. I\zuhdi, SAP.
Pe bma Tingkat | Pehata Muda lll/a
NIP 196908091998031006 NIP. 197909092009011013



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGELOLA BANTUAN HUKUM PADA BAGIAN HUKUM SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran Indikator Target Triwulan
. L Satuan ¥
Strategis Kinerja Kinerja

Tujuan :
1. | Terdokumentasinya Jumlah Laporan 2 1 - 1 -
bahan kegiatan fasilitasi | Laporan
bantuan hukum

2. | Terdokumentasinya Jumlah Laporan 2 - - 1 1
surat /dokumen berkas Laporan
perkara bantuan hukum

3. | Terdokumentasinya Jumlah Laporan 1 - - 1 -
surat /dokumen Laporan
penyuluhan hukum

4. | Terarsipnya surat Jumlah Laporan | 1 1 - 1
dokumen yang Laporan

berkaitan dengan
kegiatan fasilitasi
bantuan hukum
5. | Terdokumentasinya Jumlah Laporan 3 1 1 1 -
laporan tugas Laporan
kedinasan lain yang
diberikan oleh pimpinan

Kebumen){6 Januari 2025
Kepala Bagian Hukum Pengelola/Bantuan Hukum,

Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen ‘ \

hdi, S.A.P.

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tingkat | Penata Muda lll/a
NIP. 196908091998031006 NIP. 197909092009011013
—_Mengetahui
Asisten Pemerintahan dan Kgsejahteraan Rakyat

Sel/fcféiar;ia_t Daerah Kabupaten Kebumen

/ g-Pambudi, S.IP, M.Si.
Pembina Utana Muda — IV/c
NiP.'19690823 198903 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Nurul Khamidah, A.Md.
Jabatan : Pengolah Data Informasi dan Hukum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Plhak Kedua, Pihak Pertama,
A i %
\% Akhmad ‘Harun, S.H. Nurul Khamidah, A.Md.
3\ Pemblrra Tk: 1-1V/b Pengatur - ll/c

” NIPI, 196/08091 998031006 NIP. 199406012020122013



SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI PERTAMA PADA

i Triwulan
No. Tuuan dan Sasaran Indikator Kinerja Satuan T.a rgét
Strategis Kinerja | 1] ] v
(1 (2) (3) (4) ®) ® | (] @ (9
Tujuan :
1 Terlaksananya Jumlah Produk Dokumen 208 52 | 52 52 52

pendokumentasian
produk hukum dan
pengelolaan
informasi hukum

Hukum dan
pengelolaan
informasi hukum
yang didokumentasi

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tk. | — IV/b
NIP. 196908091998031006

Asisten Pemenntahan dan Kesejahteraan Rakyat

Sekretarl$’Dae(ah @aten Kebumen

\ Pembl' U/éha Muda IV/c
NIP:*1§6908231989031003

Kebumen, 8 Januari 2025

Pengolah Data Informasi dan Hukum

NIP. 199406012020122013

Mengetahui,

N\

Sekretariat Daerah

Kabupaten Kebumen

.

Nurul Khamidah, A.Md.
Pengatur — ll/c




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Rusmini
Jabatan : Pengadministrasian data penyajian dan publikasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

,__/,i!aa}lyg:Kedua, Pihak Pertama,

0 oy o
\AKhmad-Harun, S.H. Rusmini
“RembidFK | - IV/b Penata Muda Tk | — I1l/b

NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19700116 198903 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASIAN DATA PENYAJIAN DAN PUBLIKASI PADA SEKRETARIAT

DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran

Target

Triwulan

No. Sirlals Indikator Kinerja Satuan Kineria I m m v

(1 () 3) 4) (5) ® | @ @] O
Tujuan :

1 Terlaksananya Jumlah produk Dokumen 200 50 | 50 50 50
pendokumentasian hukum dan
produk hukum dan pengelolaan

pengelolaan
informasi hukum

informasi hukum
yang didokumentasi

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Pengadministrasian Data Penyajian dan
Publikasi Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

¥

Rusmini
Penata Muda Tk. | - llI/b
NIP. 19700616 198903 2 001

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tk. I = IV/b
NIP. 19690809 199803 1 006

Mengetahui,
Asisten Pemerintahan: dan Kesejahteraan Rakyat

Sekretaris Daer he K?aur?en Kebumen
i/N 7 =
/ 1/ [

: gung\Qa:f éﬁm S.IP, M.Si

Pemblna thdma Muda — IV/c
NIP. 19690823 198903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Siti Khoerunnisa, S.H.
Jabatan : Analis Hukum Ahli Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Plhak Kedua, Pihak Pertama,

Siti Khoerunnisa, S.H.

Pe lna Tk I -1Vib IX
NIP\1 969(?809 199803 1 006 NIP. 199810222024212003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ANALIS HUKUM AHLI PERTAMA PADA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

No. Taijoean dan Sgsaran Indikator Kinerja Satuan T.a rggt S
Strategis Kinerja | ! ] v
(1) (2) (3) (4) (5) ® | 7| 8 (9)
Tujuan :
1 Aanalisis dan Jumlah isu Naskah 12 3 3 |3 3
evaluasi isu permasalahan
permasalahan hukum | hukum yang
dianalisis dan
evaluasi
Kebumen, 8 Januari 2025
Kepala Bagian Hukum Analis Hukum Ahli Pertama
Sekretariat Daerah Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen Kabupaten Kebumen
Akhmad Harun, S.H. Siti Khoerunnisa, S.H.
Pembina Tk. | — IV/b IX
NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 199810222024212003
~ Mengetahui,

Asisten Pemerintahan dan Ke

Sekreta(i,sta_gra‘h_'Pw(a.. pater) Kebumen

%

KGurig Pambiidi, S.IP, M.Si.

o f

.:;/

~

Pembina Utama Muda — [V/c
NIP. 19690823 198903 1 003

ahteraan Rakyat




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,

Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Siti Zahrotul Annisa, S.H.
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

,.éPit}’a*}@Pgedua, Pihak Pertama,
SN
‘é‘,\ e
(\“ sAktimad-Jarun, S.H. Siti Zahrotul Annisa, S.H.
}\]Péjgb lingkat | / IV/b Penata Muda/lll/a
R« 1;969&8;?_91998031006 NIP. 199805012022032012

s




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI PERTAMA PADA
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

. Triwulan
Tujuan dan Sgsaran Indikator Kinerja Satuan T.a rggt

Strategis Kinerja | 1] 111 v

(2) 3) (4) (5) ® | @] @] 9

Tujuan :
Terlaksananya Jumlah produk dokumen 110 25| 30 | 30 25
Fasilitasi hukum yang
penyusunan Produk disusun
Hukum Daerah

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Bagian Hukum Sekretariat Perancang Peraturan Perundang-undangan
Daerah Kabupaten Kebumen Ahli Pertama Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen
mae
Akhmad Harun, S.H. Siti Zahrotul Annisa, S.H.
Pembina Tingkat | / IV/b Penata Muda /lll/a
NIP. 196908091998031006 NIP. 199805012022032012

Mengetahui,
Asisten Pemenntahan“dan Kesgjahteraan Rakyat
Sekretans Dz érah~Ka patén Kebumen

Pémbmalﬁama Muda/ IV/c
NIP.-1965908231989031003



PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Wahyu Padmi Setyaningrum, S.H.
Jabatan : Penyusun Rancangan Perundang-undangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.
Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

kh&“@,‘lﬂaﬁn S.H Wahyu Padmi Setyaningrum, S.H.
) \ﬂ@dlha Tk.1-IV/b Penata Tk.I-lll/d
NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19821107 201101 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENYUSUN RANCANGAN PERUNDANG-UNDANGAN PADA BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KEBUMEN

i Triwulan
Tujwein dan Sgsaran Indikator Kinerja Satuan Tgrge?t
Strategis Kinerja | 1l 1]
2) (3) 4) (5) ®) | (7)| (8
Tujuan :
Terlaksananya fasilitasi | Jumlah Produk | dokumen 110 25 | 30| 30
Penyusunan Produk | Hukum Daerah yang
Hukum Daerah disusun

Kebumen, 8 Januari 2025

Kepala Bagian Hukum Penyusun Rancangan Perundang-
Sekretariat Daerah undangan Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen Kabupaten Kebumen
Akhmad Harun, S.H. Wahyu Padmi Setyaningrum, S.H.
Pembina Tk.I/IV.b Penata Tk.I-ll/d
NIP. 19690809 199803 1 006 NIP. 19821107 201101 2 004
_Mengetahui,

Asisten Pemerinahani:dan Kesejahteraan Rakyat
Sekretaris'Daerah Ka upat%n Kebumen

]\

T * |
\ . !1
\ igd g
¢ =
’

3Agung Rambudi, S.IP.,M.Si
Pembina Utama Muda-IV/c

NIP. 19690823 198903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KEBUMEN
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311
Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,
Laman setda.kebumenkab.go.id Pos-el setda@kebumenkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Waridatun Nida, S.H.
Jabatan : Analis Hukum Ahli Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Harun, S.H.

Jabatan : Kepala Bagian Hukum pada Sekretariat Daerah
Kabupaten Kebumen

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kebumen, 8 Januari 2025

Pihak Pertama,

QM\;);

Waridatun Nida, S.H.
IX
NIP. 199612042024212004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ANALIS HUKUM AHLI PERTAMA PADA SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN KEBUMEN

Tujuan dan Sasaran . - Target Triwulan
No. Siralegle Indikator Kinerja Satuan Kinerja I m m Y
(1) ) 3) 4 ®) ® | @ @
Tujuan :
1 Terlaksananya Jumlah Abstrak Naskah 40 10 | 10 | 10 10
Penyusunan Abstrak Produk Hukum
Produk Hukum Daerah yang
Daerah berdasarkan tersusun
Standar Pengelolaan
Informasi Hukum

Kepala Bagian Hukum

Sekretariat Daerah

Kebumen, 8 Januari 2025

Analis Hukum Ahli Pertama
Sekretariat Daerah

Kabupaten Kebumen

Akhmad Harun, S.H.
Pembina Tk. | - IV/b
NIP. 19690809 199803 1 006

Kabupaten Kebumen
S

Waridatun Nida, S.H.

IX

Asisten Pemeri a gp‘pa\

Mengetahui

‘\/

-Pambudi/S.IP, M.Si.
9\2% : Muda
NIP. 19 902323498903 1003

NIP. 199612042024212004

Kese ahteraan Rakyat

IV/c



	Jl. Merdeka No. 2 Gedung B Kompleks Setda Kabupaten Kebumen, Kode Pos 54311 Telepon (0287) 381144, 381410, 381205 Faksimile (0287) 381423,

